INFORMAZION! PERSONALI

Nome PANNO UBALDO
ESPERIENZA LAVORATIVA
| « Date{da -2 ) 16/04/2018 ad oggi
= Tipo di azienda o settore NPL Recovery Invest Srl a socio Unico
Acquisto crediti bancan & commerciali.
Gestione & recupero credif

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

NPL Racovery Invest Srl a socio Unico
Via de| Gonfalone, 3

20123 MILAND

Amministratore Unico

« Dalefda —a)
+ Tipo di azienda o settore

« Nome e indirizzo del datore di

241012016 ad oggi .
PA&P Consulting Srls
Consilenza imprenditoriale, amministrativo-gestionals e piamficazions aziendale
P&P Consulting Sris

lavora Via Savinie, 2 - 87036 Rende (CS)
+ Principali mansioni Amministratore Unico
| responsabiiita
P — — .
* Date (da — a} 01101111 ad oggi
» Tipe di azienda o setfore STUDIQ COMMERCIALE PANNO
Studia & consulenza contabile aziendale e finanziaria
* Nome e indirizzo del datore di STUDIO COMMERCIALE PANND
lavaro Via Panebianco, 231 - 87100 Cosenza
+ Principali mansioni e Titolare
responsability
«  Date(da-a) 0412011 ad oggi
«  Tipo di azienda o sefiore Alert Srl
Cancessionaria di spazi pubblicitar
+ Nome e indirizzo del datore di ALERT SRL




lavora

* Principali mansioni e responsabilita

Piazza Giovanni XX - Cosenza
Amministratore

» Date {da - a)
« Tipo di azienda o settore

+« Nome ¢ indirizzo del datore di

11/2010-05/2011
Drinkalabra Srl ;
Indusiria delle conserve alimentari; trasformazione, conservazione, surgelazione e |
commercializzazione in lalia e allestero dei prodoii orlofrutticoli ed alimentari in genere.
DRINKALABRA SRL

lavora C.da Scarpa fraz. Doria - Cassano allo lonio (Cs)
* Principali mansioni e Membro de| Cda
responsabilita
* Date(da - a) 02/2007-2111/2016
* Tipo di azienda o settore Global Service SNC di Panno Ubaldo e Viafora Francesco

* Nome e indirizzo del datore di

Studi di promozione pubblicitarialfelaborazione e registrazione elefironica dei dali/ atfivita
connessa allinformatical altivita di ricerca e consulenza e finanziamenti regionaliinazionali e
comunitar per le imprese ed enti pubblici.

Glebal Service SNC di Panno Ubaldo e Viafora Francesco

|lavaro Via Alberio Savinio, 2 - Rende (CS)
* Principali mansioni e Amministratore
responsabilita
* Date(da - a) 06/04/2006-25/10/2006

= Tipo di azienda o settore
+ Nome e indirizzo del datore di

Banca Carime Spa — Direzione Mercato Corporate - UR, Finanza Agevolata;
BANCA CARIME SPA - Sede Legale e Direzione di Cosenza

lavoro Viale Crati - 87100 Cosenza

* Principali mansioni e Attivits di front office diretta alla consulenza ed assistenza delle imprese clienti,
responsabilita promotrici di progetti di investimenti, legati ad agevolazioni comunitarie, nazionali e
regionali. Attivitad di back office dirette al'istruttoria economico -finanziaria e valutaziene
del merito creditizio su richieste di finanziamento legate alla Legoge 488/92, al PIA
{Pacchetto integrato di agevolazioni), alla Legge 662136 all'istruttoria mutui, ecc. Ottima
conoscenza delle procedure e delle operazioni inerenti le attivita di back office (es. esame
dati CE.RI., operazioni bancarie per forma tecnica e tipo, forma e natura garanzie, analisi

equilibrio patrimoniale, finanziario ed economico delle societs, ecc.).

* Date{da - a} 20042005
+ Tipo di azienda o settore CAF FEDERIMPRESA SRL

* Nome e indirizzo del datore di

Centro assistenza fiscale per le PMI
CAF FEDERIMPRESA SRL

lavoro Via Alimena, 5 - 87100 Cosenza
* Principali mansioni e Consulente per la ricerca e I'attivazione di finanziamenti agevolati alle imprese
responsabilita
«Date(da—a)  2004-2005
* Tipo di azienda o settore ASCOM FIDI Confidi PMI Calabria
Confidi PMI
* Nome e indirizzo del datore di ASCOM FIDI Confidi PMI Calabria
lavoro Via Alimena, 5 — 87100 Cosenza

= Principali mansioni e
responsabilita

Consulente per la ricerca e I'attivazione di finanziamenti agevolati alle imprese




= Date(da -a)
* Tipa di azienda o setiore
* Nome & indirizzo del datore di

2003-2006
Associazione di calegoria -
ASS. FOR. TER. - CONFCOMMERCIO

* Tipo di azienda o settore

* Nome & indirizzo del datore di
lavora

+ Principali mansioni e
responsabilit

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

lavoro Via Alimena, 5 — 87100 Cosenza
« Principali l'nins'lﬂfl! e Docente di diritte commerciale & Membro defla Commissione esaminatrice
responsabilita Corsi regionali per I'abilitazione allesercizio della professione di agenti di commercio e
rappresentanti
+ Date{da — a) 2003-2006

Associaziona di categona

ASS. FOR, TER. - CONFCOMMERCIO

Via Akmena, 5 - 87100 Cosenza

Docente di economia aziendale & membra deila Commissione esaminatrice
Corsi regionali per la somministrazione di bevande ed alimenti

+ Date {da —a)

2110312014
Iscritto 2l Registro dei Revisori Legali numero iscrizione 171646,
2410112011

|scritto all'ordine dei Dottori Commercialisti @ degli Esperti Contabili di Cosenza. Albo - Sez. A n.
928,

2008

Ha sestenuto con esito positive I'esame per Vabilitazione all'esercizio della professione di Dottore
Commercialista e Revisore Legale.

2002 -2005

Iscritto all'Ordine del Dattar Commercialisti di Cosenza per il tirecinio triennale, svelto presso lo
Studio Commerciale Pugliese Andrea e terminata a higlia 2005,
Via degli Stadi Cosenza

14945 -2002

Universita degli Studi della Calabria Arcavacata Rende (CS)
Laurea in Discipline Economiche & Sociali

Tesi di laurea: “If nuovo registro delle imprese™

1850 - 1945

Istituto Tecnico Commerciale “Vincenzo Cosenting” — Rende (CS)
Diploma di ragioniere

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

FRANCESE INGLESE
BUONO BUONO
BUONG SUFFICIENTE
BUONOD SUFFICIENTE

CAPACITA' E COMPETENZE TECMICHE

Esperto nell'uso e nello sviluppe dei prinicpali programemi: Word, Exeel, Inlernet fivello ottimo,

Alta conoscenza dei pacchetti applicativi microsofl (word, excel, power point).

Con mio atfo, responsabile ed individuale, fornisco  automaticamente il consenso al trattamento e
- all'utilizzo dei miei dati personali ai sensi def D.Lgs. 30 givgno 2003,n.196 e aifart. 13 del Regolamento
UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al frattamento dei dati personali

In Fede







DICHIARAZIONE RELATIVAALLO
SVOLGIMENTO DI INCARICHI O ALLATITOLARITA’ DI CARICHE
IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE O
ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' PROFESSIONALI
AISENSI DELL'ART. 15 C. 1 LETT. C) DEL D.LGS. 33/2013
(dichiarazione sostitutiva di notorieta ex art. 47 D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto Ubaldo Panno . in relazione all’incarico di (inserire tipologia ¢
denominazione dell’incarico) Componente esperto del Comitato Speciale ex Legge Regionale 8
Giugno 1996 n. 13 conferito al sottoscritto dal Consiglio regionale della Calabria, sotto la propria
responsabilita, consapevole di quanto previsto dall’art. 75 in merito alla decadenza dei benefici
acquisiti e dall’art, 76 del D.P.R. 445/2000, in merito alle conseguenze penali in caso di

dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti @

DICHIARA
1. ai sensi dell’art. 15, comma |, lettera ¢) del D.Lgs.33/2013

SEZIONE | - INCARICHI E CARICHE

di_non svolgere incarichi e/o avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla Pubblica Amministrazione;
[ disvolgere i seguenti incarichi e/o avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o

linanziati dalla Pubblica Amministrazione:

Soggetio Drescrizione Periodo di
conlerentc g dell’incarico o del svolgimento
rapporto in atto dell’incarico

(data di inizio ¢ fine
incarico)



SEZIONE H =ATTIVITA' PROFESSIONALE

. [ di non svolgere attivita professionale;
. H di svolgere la seguente attivita professionale (indicare tipologia ed eventuale denominazione

Ente/societd/Studio)

Commercialista presso Studio Commerciale Panno

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell"ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi ¢ per gli effetti di cui all’art. 15, comma | del D.Lgs. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata sul sito web del Consiglio regionale della Calabria
nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente™:

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio regionale della Calabria ogni variazione

dei dati forniti nell’ambito della presente dichiarazione.

data



(1) Decreto legishitivo 14 mareo 2013, 0. 33 - Riordino della discipling rigunrdante i dirio di pecesss civieo e gli obblighi di pubblicha,
trasparenza ¢ diffusione di informazioni da pane delle pubbliche amminisiraziond

Art. 15, Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di inearichi di collaborazione o consulenzs

I. Fermo restando quanto previsio dall'articolo 9-his ¢ fermi restando gt obblighi di comunicazione di cui all'asticelo 17, comma 22, dell legee 15
w1997, 0. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e nggiomano le seguenti informasion) relative ai titolari di incarichi di

cod labsarazione o consulenza;

Pt Cosl milificonn dodlawe, 14, commea 1 o fe n 97 ded 21016

iy gl estrem dell'atio di conferimento dell'incarico;

B} il cwrriculum vitse:

«) b dati relativi allo svolgimento di incarichi o la tiolarith di carichie in enti di diritto privato regolati o (inanziati dalla pubblica amministrazione o
io svolgimento di attivith professionali:

d) | compensi, comungue denominati, relaiivi al rpporto di consuleniz o di collaborazione, con specifica evidenza delle eventuali componenti
variabili o legate alla valutizione del risuliato,

2. La pubblicazione degli estremi degli ari i conferimento di incarichi dirigenziall di collsborazione o di consulenza o snggetti estemi a qualsiasi
Hslo per i quali & previsio un compense. completi di indicazione dei soggelii perceltori, della ragione dell'incarico ¢ dell smmontare crogat,
nonché la comunicazions alla Presidenza del Consighio dei Ministri - Dipartimenta dells funzione pubblica dei relativi dati ai sensi dellsnticolo 33,
comma 14, seconda periodo, del decreto legisiative 30 morzo 2000, 6. 168 & specessive miadificuziont, sono condizioni per 'scquisizione
dellleMicacia dell'atio e per la lguidasione dei relativi compenst. Le amministrazioni pubblicano e mantengono agmiornati sui rispenivi s
istituzionali gli elenchi dei propri consulenti indicando 'oggena, la durita e il compenso dell'inearico, 1 Dipartimento deila funzione pubhlica
consenle la consultazione, anche per nominativo, del dati di cui al presente comma.

fewatimr eof arsdificie dailaret 14 comma 1o lexon 97 dol 2018

3. In caso di omessa pubblicasione di quanto previsio sl comma 2, il pagamento del corrispettive determina L responsabilith del dirigente che

Ik dispasto, accertata all'esito del procedimento disciplinare, & comporin il pagamenio di une snzione pari alla somma corrisposta, futio salvo il
risarcimento del danno del destinatario ove ricorrano le condizioni di cul all rticelo 30 del decreto legislativo 2 luglio 2000, n. 104,

4. Le pubbliche wmministrazioni pubblicano i dati cui ai commi | e 2 eniro tre mesi dal conferimento dellincarico ¢ per i e anni successivi alla
cessazione dell'incarion,

8, vconigs hrogte dailiart. 14, comma |, o gz 0 97 del 2018

(2} Absensi dell’art. 75 del D PR 4432000 qualors a segunto di controllo emerga la non vendicith del comtenuto della dichurazions, il dichinrante
decade dui benefici cventualmente conseguenti al provvedimento emansio sulls base dells dichinrazione non veriticra,

Al sensi dell’art. 76 del D PR 4452000 le dichiarzioni mendacs, la falsitd in aiti o 1'uso di att falsi sono puniti i sensi del endice penale ¢ della
Vigenie pormativa in malerin,

{3} Sono seggetti conferenti: e autarith smministrative indipendenti, ghi enti pubblict economict. e pubbliche amminsstrazioni di cui all'sn. 1 commi
2 del Decreto Legislativo M) marzo 2001 n. 165 o successive modificaeioni, le societd panecipate in via diretta o indireitn dalle predeie
amnministrazion (*Per ammintstrzion) pubbliche si intendono il fe amministrazions deflo Stato. ivi compresi gli istinti ¢ le senole di ogni ondine e
Evade ¢ fe wiinezton educative, le aziende od anninistrazion) della Sigto ad ardinamenio aumonome, le Regromi, fe Province, | Comend, fe Cemmmita
RN € v comsarsl ¢ gatockision, le istinziont wRiversitarie, gli ISt antonom case papolar. le camere di conmercio, fdusing, artigiamato ¢
agricoltneg o faro assoctaztons, mii gl entt pubbiics non ecomomicl nazionall, regionali e focali, fo amminisiiazions, lé a=iesde & gl enii del Servizio
danttario nazionale. [dgenzig per lo rappresentanza neguciale delle pubbliche amministrazioni (ARAN) ¢ le Agensie di cur al decrein legislarvo 30
Pregtdin 1909, 300, (Fing alla revistone prgamca dell discipling di setiore, le disposizioni df ¢ of prosente decreta comfimane ad applicarst anche of
CONI"






ATTESTAZIONE ASSENZA CONFLITTO D'INTERESSE

Il softescrilto Panno Ubaldo

in rilerimento allincarico di Consulente Esperla Comitalo Speciale ex L. R. 8 Giugna 1896 n. 13 Comma 1

DICHIARA

Sollo la propria personale responsabilita ai sensi degli artl. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole
delle sanzioni penali richiamate dalfart, 76 in caso di false @ mendaci dichiarazioni;

- [lnsussistenza di silvazioni, anche potenzial, di confiitto d'inleresse nei confronli del Consiglio
* regionale della Calabria, ai sensi dell'art. 53, comma 14 del D.lgs n. 168/2001;

- di non presentare alire cause dinconferibiita efo Incompalibila a svolgers prestazioni di
consulenzafcollaborazione nellinteresse dellEnte;

- di acceltare le condizioni contrattuali previste nel disciplinare di incarico;

- di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (regolamento recanlz codice di
compartamento dei dipendenti pubblici) e del Codica di Comportamento dei dipendendi del Consiglio
regionale della Calabria & delle norme negli stessi conlenute,

Si IMPEGNA INOLTRE

- @ prevenire qualsiasi ipotesi di conflitte dinteressi derivante dallo svolgimento delle proprie atfivita
professionali;

- @ comunicare tempestivamenle evenluali vardazioni del contenuto della presenle dichiarazione a
rendere nel caso, una nuova dichiarazione,

[ solloscrilioda, preso atlo che, ai sensi dellart, 46 e 47 del OFR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, 1a
falsita negli atti & I'uso di alti falsi nei casi previsti dalla predetta legge sono punili ai sensi del codica penale e
delie leggi speciali in materia, solto la propria responsabilita, dichiara che le informazioni sopra fiportate sano
complele, esausiive e comigpondendi al vero. Ai sensi dell'art. 38, comma 3 del DPR n. 44572000, si allega alla
presentz dichiarazione, copia folostatica di un proprio documento in corso di validita.

Cosenza 07/12/2020

TRATTAMENTO DAT| FERSOMALL

I sotleserito autorizza il raltamento dei dall personali in conformild con quanto previsto dal 0, lgs, 30 giugno
2003 n, 196. cosi come integralo dalle modifiche intradotle dal D. Lgs. n. 101 del 10/08f2018.Tali dati saranno
iraftali, anche con sirumenti informatich, esclusivamente per lg finalith per le quali la presente aulorizzazione
viene resa e che inolire, tali dali polranno essere ulilizzali ai fini del rispetio degli obblighi di cui al D. Igs. N,
332013 (trasparenza)

Cosenza 07122020

L3 s T T ———



DEFINIZIONE DI COMFLITTO DI INTERESSE:
Informazioni tralle dal sito SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

{ wrerw s5pakil )

"un soggetio che assume un incarico di qualunque genere (polilica, di lavoro, collaborazione, BCC.) presso una
pubblica amministrazions & tenuto ad agire con imparzialila e nellesclusivo interesse pubblico. la shuazicne di
conflitto di inleresse quindi si verifica tulle ke volle che un inleresse diverso (pafrimoniale o meno) da quetio
primario defla pubblica amminisirazione si presenta come capace di influenzare agire del soggelto titalare
dell'incarico.

I Cdl & athuale (anche delto reale) quando si manifesta durante il processe decisionale del soggello decisore.
In altri termini, linteresse primario (pubblico) e quello secondario (privato) entrano in conflitio proprio nel
momento in cui & richiesto al soggetlo decisore di agire in modo indipendente, senza interferenze.

Il Cdl & potenziale quando il soggetto decisore avendo un inleresse secondario, anche a seguilo del verificarsi
di un cero evenlo (es. acceltazione di un regalo o di un'alira ulifita), pud arrvare a trovarsi, in un momento
successivo, in una situazione di Cdl atiuale. I conflilto polenziale pud nascers anche da una promessa.

Il Cdl & apparenie (anche delto Cdl percepilo) quando una persona ragionevole polrebbe pensare che
lnteresse primario del soggetlo decisore possa venire compromesso da inleressi secondari di varia natura
(es. sociali @ finanziar). Nel conflilo apparente, quindi, la situazione & lale da poler danneggiare seriamenta la
pubblica fiducia del soggelto decisore, anche quando lo skesso non & porlatore di nessun inleresse
secondario.

[




ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI ANCHE POTENZIALIL DI CONFLITTO D’INTERESSE
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, D.Igs n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTA la deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 35 del 11/09/2020 con la quale ¢ stato
conferito l'incarico di consulente esperto, come previsto dalla L.r. 8 giugno 1996 n. 13, comma 3, al
dottore PANNO Ubaldo;

VISTO I’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che prevede che
il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse;

VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di situazioni di conflitto d’interesse
dal dottore PANNO Ubaldo;

ATTESTA

I’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse ai sensi
dell’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012.

La presente attestazione ¢ pubblicata sul sito istituzionale del Consiglio regionale della Calabria

Reggio Calabria, 11 dicembre 2020

IL DIRIGENTE
(Avv. Maurizio Al. Pratico)

Firmato digitalmente da

Maurizio Alessandro
Pratico

O = Consiglio
regionale della
Calabria
C=1IT



